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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE TELEINFORMÁTICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL 
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el señor DAVID ALEXANDER GUTIÉRREZ MOLANO, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.061.739.022 de Popayán, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente 
contrato de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
y sus demás decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
 

Número y Fecha del Contrato  : CO1.PCCNTR.5744693 del 15 de enero de 2024 
  

Objeto 
  

: Prestación de servicios profesionales de abogado para realizar las 
acciones jurídicas de la gestión contractual del Centro de 
Formación Teleinformática y Producción Industrial 
 

Plazo :  Del 15 de enero de 2024 hasta el 15 de diciembre de 2024 
 

Inicio de Ejecución        : Del 15 de enero de 2024 
  

Termino de Ejecución : En ejecución 
 

Obligaciones Especificas               
 
 
 

:1. Realizar los procesos contractuales en sus diferentes 
modalidades de selección para cada una de las etapas 
contractuales (precontractual, contractual y postcontractual) en 
las plataformas de contratación pública designadas para ello. 2. 
Realizar las evaluaciones jurídicas de las ofertas enviadas por los 
diferentes proponentes, respecto a la revisión de los requisitos 
jurídicos habilitantes, cumplimiento al manual de contratación del 
SENA y la normatividad vigente. 3. Asistir jurídicamente para la 
elaboración y revisión de conceptos, informes, respuestas a 
derechos de petición y los diferentes tramites allegados en materia 
de Gestión Contractual. 4. Realizar las audiencias producto de los 
procesos de contratación asignados y proyectar las actas 
correspondientes por cada audiencia. 
5. Realizar los documentos que sean necesarios para garantizar el 
soporte jurídico en todos los procesos de contratación que le sean 
asignados. 6. Realizar el trámite de aprobación de las garantías de 
cumplimiento que se desprendan de los contratos celebrados por 
el SENA. 7. Atender los trámites de modificaciones, prorrogas, 
adiciones, suspensiones y demás modificaciones contractuales 
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solicitadas por la supervisión de los contratos u ordenador del 
gasto a la Coordinación Administrativa del Centro. 8. Elaborar las 
respuestas a los requerimientos realizados por los entes de control, 
así mismo asistir en la proyección de respuestas a requerimientos 
internos o externos de manera que coadyuve al eficiente desarrollo 
de los procesos contractuales. 9. Realizar los trámites de 
liquidación de los contratos que le sean asignados. x. Realizar los 
informes requeridos por la supervisión para la atención de 
solicitudes de entes de control, comunidad SENA, entre otros .10. 
Tramitar y gestionar la completitud de los expedientes 
contractuales y el cierre de estos en el SECOP I, SECOP II y TVEC. 11. 
Brindar atención telefónica y presencial a los grupos de valor en 
materia contractual tanto internos como externos. 12. Atender las 
auditorías internas y externas en materia de contratación, así 
como realizar los planes de mejoramiento resultado de estas. 13. 
Apoyar al ordenador del gasto en el trámite, gestión y desarrollar 
de los trámites de incumplimiento que hubiere lugar. 14. Las 
demás actividades relacionadas con el objeto contractual que sean 
asignados por la supervisión del contrato. 
 

Valor contrato : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se 
fijó en la suma SESENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M/CTE ($60.500.000), cuya forma de pago se pactó de la siguiente 
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 
2024 por valor de dos millones setecientos cincuenta mil PESOS 
M/CTE. ($2.750.000), b) (10) pagos iguales por los meses de 
febrero a noviembre de 2024, por valor de cinco millones 
quinientos mil PESOS M/CTE. ($5.500.000) cada uno; y c) Un último 
pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de 
dos millones setecientos cincuenta mil PESOS M/CTE. ($2.750.000). 
 

Se expide a solicitud del interesado, a los 26 días del mes de agosto de 2024. 
 

 
Sergio Fabricio López Muñoz 
Subdirector (E) del Centro de 
Teleinformática y Producción Industrial 
SENA Regional Cauca  

 
Revisó: Ariel Pabón 
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros  
 

Proyectó: Ginna Melenje Fernández  GM 

Cargo: Apoyo Contrato de Aprendizaje-Grupo Intercentros 

 

Firmado digitalmente por 
Sergio Fabricio Lopez Muñoz 
Versión de Adobe Acrobat: 
2024.002.20991

















 
 
 
 
                04 de Febrero de 2021

LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA

Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que

DAVID ALEXANDER GUTIERREZ MOLANO, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No.

1061739022, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT entidad identificada con NIT No.

900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. 1216-2020

OBJETO:

Prestación de servicios profesionales con plena autonomía técnica

desde el ámbito jurídico a la unidad de gestión territorial occidente

para apoyar las distintas etapas y actividades de los procesos

operativos de formalización de territorios para comunidades

étnicas, protección de territorios ancestrales y delimitación de

territorios para comunidades étnicas a cargo de la dirección y/o

subdirección de asuntos étnicos.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de catorce

millones doscientos ochenta mil 00 pesos mcte ($14,280,000.00)

incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e

indirectos a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA

1. Desarrollar las distintas actividades administrativas requeridas

por la Dirección y Subdirección de Asuntos Étnicos en el marco de

los procesos misionales de esta dependencia desde el ámbito

jurídico.

2. Verificar el cumplimiento de los requisitos legales de las

distintas solicitudes de legalización, procesos agrarios étnicos y

protección de territorios ancestrales, que sean asignados por el

encargado de la Unidad de Gestión Territorial Occidente y que se

presente ante esta jurisdicción territorial.

3. Enviar las distintas peticiones de legalización, procesos agrarios

étnicos y protección de territorios ancestrales, que cumplan con los

requisitos de ley, a la Dirección de Asuntos Étnicos con el fin de

que se de apertura al expediente respectivo.

4. Apoyar en la realización de los estudios jurídicos de títulos,

tendientes a determinar la viabilidad jurídica de los procedimientos

de titulación colectiva, constitución y ampliación de resguardos

indígenas que sean asignados por el encargado de la Unidad de

Gestión Territorial Occidente.

5. Recopilar y generar los insumos necesarios de tipo jurídico para

el informe de visita técnica respecto a la tenencia de tierras, sobre

los cuales se haya brindado apoyo a la Subdirección de Asuntos

étnicos.



6. Proyectar y generar insumos para dar respuesta a las

solicitudes de organismos de control, derechos de petición y en

general a las solicitudes respecto de los procesos misionales de la

Subdirección y Dirección Asuntos Étnicos en los que haya

participado el equipo técnico de la Unidad de Gestión Territorial

Occidente, en virtud de la asignación realizada por el nivel central.

7. Asistir y participar en las reuniones de trabajo que deban

atenderse con los organismos públicos, privados y con los grupos

étnicos, de conformidad con las instrucciones del encargado de la

Unidad de Gestión Territorial Occidente

8. Apoyar la atención a las demás actividades inherentes que le

sean asignadas y surjan como consecuencia de la naturaleza y

ejecución del objeto contractua

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 10/09/2020

CUMPLIMIENTO DE LOS

REQUISITOS DE EJECUCIÓN
12/09/2020

FECHA DE INICIO 12/09/2020 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 18/12/2020

OTROSI No. SUSCRITO EL:

ADICIÓN: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA

REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA

suscrita el: NA
NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $14,280,000.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 18/12/2020

ESTADO: NO VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 4 días del mes de febrero de 2021 por solicitud del

interesado.

ADRIANA JAZMIN PALACIOS VEGA

Coordinadora Grupo Interno para la Gestión Contractual







































































 

 

 
 

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA 
DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL CAUCA  

 
CERTIFICA: 

 
 
Que, revisados los archivos de la CRC, en el aplicativo de los expedientes de 
contratación, me permito informar que se pudo constatar que  
DAVID ALEXANDER GUTIERREZ MOLANO, con cédula de ciudadanía No 
1.061.739.022, suscribió con la Corporación Autónoma Regional del Cauca CRC, los 
contratos que se describen a continuación: 
 
Contrato No. 0292-2014 
 
Objeto: Prestación de servicios profesionales de abogado, para la revisión y ajustes 

de los documentos pertinentes para la apertura del trámite de los procesos 
sancionatorios y seguimiento a los compromisos del SIGC y control interno, 
de los procedimientos que conforman el proceso jurídico.  

 
Obligaciones: 1. Efectuar en un 100%, la revisión de informes técnicos allegados a la 

Oficina Asesora Jurídica., llevando a cabo el control respectivo de los 
informes recibidos y aptos para apertura del sancionatorio y los rechazos y 
devueltos a la misional, defensa del patrimonio, para su corrección y 
complementación. 2. Proyectar 100% de los autos, con el fin de aperturar el 
proceso sancionatorio a que hubiere lugar. 3. Verificar el 100% de los 
procesos sancionatorios del despacho de la oficina jurídica, ingresados a la 
tabla de seguimiento yo aplicativo, con el objeto de evidenciar 
semanalmente, que ellos se estén desarrollando en los términos oportunos 
de la ley 1333 de 2009 en concordancia con el CPACA y demás normas 
complementarias a que haya lugar, para tal efecto debe proyectar el 100% 
de los oficios a través del cual se hace el requerimiento a los abogados 
responsables para que coloquen al día el proceso. 4. Apoyar la actividad de 
seguimiento que el proceso jurídico llevará a cabo en la dirección territorial 
centro y norte bajo la coordinación del servidor público designado por la jefe 
de la oficina jurídica. 5. Realizar quincenalmente, el seguimiento al Plan de 
Acción de la Oficina Asesora Jurídica, así como también el Mapa de 
Riesgos, Plan Anticorrupción, planes de mejoramiento, SIGC, indicadores 
de Gestión, y requerir las evidencias a los diferentes procedimientos que 
integran el proceso de gestión jurídica. 6. Apoyar la consolidación del 
Informe de Gestión de la Oficina Asesora jurídica, de la vigencia 2014, en el 
procedimiento sancionatorio. 7. Apoyar y efectuar el seguimiento a la 



 

 

implementación del S.I.G, llevando a cabo las acciones correctivas, 
preventivas, oportunidades de mejora y el seguimiento al plan efecto. 

 
 
Inicio: 17 de octubre de 2014 
Vencimiento:  30 de diciembre de 2014 
Valor:  $ 3.750.000  
 
Contrato No. 0012-2015 
 
Objeto: Contratar los servicios profesionales de un abogado para que adelante 

servicios jurídicos o legales tendientes a la recuperación de cartera de las 
sanciones impuestas generadas en el ejercicio técnico de las acciones de 
protección y vigilancia de los recursos naturales y del ambiente adelantados 
desde la CRC.  

 
Obligaciones: 1. Realizar acta del estado de cada uno de los expedientes que le sean 

asignados, con el fin de verificar la etapa en la que se encuentra, y la fase 
en que se entregará el mismo al final del contrato. 2. Librar los respectivos 
mandamientos ejecutivos a los deudores de la entidad en cada uno de los 
expedientes de la jurisdicción de cobro coactivo que le sean asignados. 3. 
Decretar las medidas cautelares que se susciten en el procedimiento de 
jurisdicción coactiva. 4. Dar el respectivo trámite a los recursos que sean 
presentados por parte de los deudores e interesados en el proceso coactivo 
que contra ellos curse. 5. Resolver las respectivas excepciones que sean 
presentadas por los interesados en el proceso coactivo que curse en la 
entidad. 6. Dar trámite a los incidentes presentados por los deudores de la 
entidad, cuyo proceso de encuentre en la jurisdicción de cobro coactivo. 7. 
Proyectar los actos de ordenación o negación de pruebas que se presenten 
en el curso del proceso de los expedientes de jurisdicción coactiva 
asignados. 8. Proyectar todos aquellos actos administrativos que sean 
necesarios expedir dentro de los expedientes asignados en el proceso de 
jurisdicción de cobro coactivo de la entidad. 9. Dar proyección a los oficios 
que sean necesarios de acuerdo a los expedientes que sean asignados en 
el proceso de cobro coactivo de la entidad. 10. Presentar debidamente 
diligenciado el expediente de jurisdicción coactiva al supervisor del 
contrato, para su conocimiento y respectivo trámite, a fin de él lo asigne al 
abogado correspondiente para que continúe con las etapas de embargo, 
secuestro y remate de los bienes a cargo de los deudores que hayan 
podido ser identificados a lo largo del procedimiento. 11. Emitir conceptos 
de castigo, de los expedientes que puedan ser enmarcados dentro de esa 
figura, una vez verificada la falta de prosperidad del proceso debido a la 
insolvencia de los deudores. Estos conceptos previa aprobación de la jefe 
de la oficina jurídica deberán ser dirigidos al comité de saneamiento  



 

 

 
 

contable de la entidad. 12. Entregar al final del contrato el 100% de los 
expedientes coactivos asignados impulsados con no menos de treinta días 
de gestión en los mismos. 13. Entregar al funcionario y/o contratista 
encargado del archivo de la Unidad de Jurisdicción Coactiva los avances de 
la gestión de cobro de los expedientes asignados, dejando constancia de 
las diligencias realizadas ante las entidades públicas y privadas. 14. 
Presentar ante el supervisor contractual, el comprobante de pago de los 
aportes al sistema de salud, y de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto 
en los artículos 282 de la Ley 100 de 1993 y 114 del Decreto 2150 de 1995, 
y demás normas concordantes y presentar los documentos respectivos que 
así lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 510 del 5 de marzo 
de 2003, la Ley 789 de 2002 y demás que los adicionen complementen o 
modifiquen. 15. Presentar los informes requeridos para la realización de los 
pagos y los demás relacionados con las actividades desarrollados que le 
sean solicitados, ante el funcionario que realice la supervisión contractual. 
16. Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebración, 
ejecución y terminación del presente contrato y aún con posterioridad a 
éste. 17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera 
de la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho. 18. Guardar la debida 
reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e información que 
conozca con ocasión de la ejecución del objeto contractual, así como de 
todos aquellos relacionados con el mismo. 19. Cumplir con las obligaciones 
tributarias a que hubiere lugar por razón del presente contrato. 20. Entregar 
la información que se genere con ocasión de la ejecución del presente 
contrato, en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el 
supervisor, para tal efecto. 21. Ejecutar el presente contrato dentro de los 
parámetros legales establecidos para el desarrollo del objeto contractual, 
generando información confiable, clara, oportuna y veraz. 22. Responder 
por los elementos que se le asignen para llevar a cabo la ejecución 
contractual, y a la terminación del mismo, reintegrarlos en las mismas 
condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro normal de los 
mismos.23. Estar y permanecer inscrito en el Registro Único Tributario-
RUT. 24. Entregar mensualmente los recibos de pago de salud y pensión 
para que hagan parte de la carpeta contentiva del contrato.25. El contratista 
deberá practicarse un examen médico pre ocupacional y allegar el 
certificado en debida forma, atendiendo el tenor del artículo 18 del Decreto 
0723 de 2013. 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Inicio: 5 de marzo de 2015 
Vencimiento:  28 de diciembre de 2015 
Valor:  $ 15.000.000  
 
La presente certificación se expide para trámites personales y se firma a los 
diecisiete (17) días del mes de enero de 2023. 
 
 
 
 
ANGELA PATRICIA GARCÍA MENDIETA 
Jefe Oficina Asesora Jurídica 
 
Preparó: Piedad E Muñoz Pino 
Revisó: Dra.  Ángela P. García Mendieta 

 


